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VISTO: El Informe N° 113-2012-GOB.REG.HVCA/CEPAD/jcga con
Proveido N° 498460-2012/ GOB.REG.HVCA/PR, el Oficio N° 75-2012/GOB.REG.HVCA/GGR, el
Informe N° 080-2012/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA, el Informe N° 012-2012/GOBREG.
HVCA/ORA-OL-ADQ/FCQ, el Informe N° 143-2012/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA-OE, la
Opiniéon  Legal N° 47-2012-GOB.REG.HVCA/ORAJ-evs, el Informe N° 134-
2012/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA-OE, el Informe N° 040-2012/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA-
OC/mqa y demés documentacién adjunta en ochocientos cinco (805) folios utiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 113-2012-GOB.REG.HVCA/CEPAD/jcga, la
Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica,
informa respecto de la investigaciéon denominada “PRESUNTAS IRREGULARIDADESEN LA
ADQUISICION DE BIENES TELAS Y CASACAS DEL PROCESO DE SELECCION
ADQUISICION DIRECTA PUBLICA N° 40-2011/GOB.REG.HVCA?”;

Que, es pertinente sefialar que enla presente instruccion administrativa, se ha
advertido la participacién en los hechos irregulares tanto de funcionarios como de servidores, es decir,
no son hechos independientes que de manera individual hayan cometido los implicados, es un mismo
hecho bajo la participacién de ambos, por lo que deben ser investigados de manera conjunta, de tal
modo que al arribar a la etapa decisoria, el operador administrativo tenga un criterio uniforme para
definir las responsabilidades reales de ambas partes procesadas. Estando a lo mencionado, y en
observancia del Principio de Razonabilidad consagrado en la Ley N°® 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General Articulo IV Numeral 1.4, se ha delimitado la competencia a favor de la
Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional de Huancavelica,
a fin de garantizar mediante su participacion en la presente instruccién que se respete el Principio de
Igualdad, al amparo del cual deberan de ser juzgados, dejando sentado que la competencia determinada
no implica que se vulnere el respeto al debido proceso. Lo expuesto se halla amparado por el articulo
25° del Reglamento Interno de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional de
Huancavelica aprobado mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 203-2009/GOB.REG.

"HVCA/GGR que norma: ‘Los Procesos Administrativos Disciplinarios que comprenden a la vez a funcionarios y
i servidores del Gobierno Regional de Huancavelica, serdn conducidos por la Comision Especial de Procesos
*_Administrativos Disciplinarios siempre que los hechos materia de la falta grave imputada, no sean susceptibles ni
convenientes deslindarlos e investigarlos por separado, en funcion del nivel jerdrquico o de la carrera de sus autores e
implicados.”,
Que, los hechos se refieren a que con fecha 04 de octubre del 2011, mediante
Memorandum N° 927-2011/GOB.REG.HVCA/CGR la Gerencia General Regional, dispone que se
lleve a cabo el proceso de convocatoria para la confeccién de uniforme y adquisicién de canastas para
los trabajadores, es asi que con proveido la Oficina Regional de Administracién deriva a la Oficina de
Logistica para su atencién respectiva y tramite de certificacion presupuestal; con Informe N° 1664-
2011/GOB.REG.HVCA/ORA-OL, de fecha 10 de Octubre del 2011, se solicita la certificacion
presupuestal y con fecha 10 de noviembre del 2011 la Sub Gerencia de Gestién Presupuestatia y
Tributacién emite la certificacién presupuestal; con fecha 20 de diciembre del 2011 la Oficina de
esarrollo Humano emite las especificaciones técnicas y requerimientos técnicos minimos para la
ompra de tres metros de tela por persona para un total de 965 personas, con las caractetisticas de tela
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casimir llano cinco estrellas batrington, y casaca impermeable en tela Taslan I oreano, para un total del
1050 personas; con Memorandum N° 2842-2011/ GOB.REG.HVCA/GGR-ORA, de fecha 15 de
diciembre del 2011 la Oficina Regional de Administracion reitera documento para su convocatoria; con
fecha 29 de diciembre del 2011 el Director de Logistica segan proveido deriva a la Sra. Marianela
Quispe - Coordinadora de Procesos para su atencién urgente; con fecha 29 de diciembre del 2011 se
elabora el Pedido de Compra N° 10218 de tela pafio x 1.50 de ancho y el Pedido de Compra N° 10219
de casaca de taslan unisex, el cual fue remitido al 4rea de procesos; con fecha 29 de diciembre del 2011
se emite el Informe N° 1123-2011/GOB.REG.HVCA/EPOM/WLH por el analista St. Wilmer Loayza
Huamén sobre el estudio de posibilidades que ofrece el mercado; con fecha 29 de diciembre del 2011 Ia
Oficina de Logistica solicita la aprobacién del expediente de contratacién al Director Regional de
Administracién y con fecha 29 de diciembre del 2011 se aprueba el expediente de contratacién; con
fecha 29 de diciembre del 2011 el Presidente del Comité Especial solicita la aprobacién de las bases
administrativas y con fecha 29 de diciembre del 2011 el Director Regional de Administracidn aprueba
las bases. Con fecha 30 de diciembre del 2011, se convoca a la Adjudicacién Directa Publica N© 040-
2011/GOB-REG-HVCA/CE conforme a publicacién en el SEACE, segun el cual se registra la
participacion de 08 postores; de acuerdo al Acta de Presentacién, Calificacion, Evaluacion  de
Propuestas y Otorgamiento de la Buena Pro, de fecha 16 de enero del 2012, elaborado por el Comité
Especial Permanente, no existe ninguna observacion; con fecha 24 de enero del 2012 es consentida la
buena pro, tal como se demuestra en el SEACE; con fecha 26 de enero del 2012 mediante Carta N°
106-2012/GOB.REG.HVCA/ORA-OL se comunica al postor ganador el consentimiento de la buena
pro; con fecha 30 de enero del 2012 se elabora el Contrato N°® 0044-2012/ORA, el cual es visado y
suscrito por todos los responsables y el postor ganador; y por tltimo, con fecha 31 de enero del 2012 el
proveedor emite la factura N° 001-000202 por el monto de S/. 334,050.00 solicitando su pago, en vista
de haber entregado todos los bienes, emitiendo una canstancia de recepcion por el jefe de almacén;

Que, mediante Informe N° 040-2012/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA-

OC/mga, de fecha 29 de febrero del 2012, la Responsable de Control Previo de la Oficina de Economia
Sta. Mariza Quispe Anccasi, realiza observaciones a la Orden de Compra N° 579, argumentado que con
‘ fecha 29 de diciembre del 2011 se realizé la fase de compromiso en el Sistema Integrado de
-~ Administracién Financiera SIAF-SP, la misma que fue realizado por la Oficina de Logistica como
* corresponde por funcién con el Contrato N° 689-2011/ORA, y del mismo modo con la misma fecha se
realizé la fase del devengado con el mismo contrato, con la advertencia que segin la Directiva de
Tesoretria N° 001-2007-EF/77.15 en su Articulo 4° menciona que los devengados se realizan al 31 de
diciembre de cada afio fiscal. Asimismo, a través del Informe N° 054-2012/ GOB.REG.HVCA/GGR-
ORA-OC/mgqa, de fecha 13 de marzo del 2012, la Responsable de Control Previo de la Oficina de
Economia Sra. Mariza Quispe Anccasi, amplia el Informe N° 040-2012/GOB.REG.HVCA/GGR-
ORA-OC/mga, respecto de la orden de compra N° 5798, precisando entre otras cosas, que de la orden
de compra entre los documentos sustentatorios se encuentra adjunto el Contrato N° 044-201270RA,
suscrito con fecha 30 de enero del 2012, siendo una irregularidad porque no coincide en fechas entre la
fase del compromisoy el documento que es el contrato, teniendo en cuenta que la fase de compromiso
en el Sistema Integrado de Administracién Financiera SIAF se debe realizar después del contrato
usctito, asi mismo la fase del devengado se debe realizar una vez que ingresa los bienes al almacén
igeneral del Gobierno Regional y segin las guias de remision, los bienes ingresaron el 31 de enero del
2012 dentro del plazo de entrega segin la clausula quinta del contrato. Como se puede observar de los
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actuados, se vulnerd los procedimientos establecidos respecto al registro de compromisoy devengado
en el Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF, ya que se evidencia que la fase de
compromiso y devengado se realiz6 el dia 29 de Diciembre del afio 2011 a favor del proveedor
“Multiservicios Gerardo que no es Santo” por la suma de 334.050.00 nuevos soles, sin tener ningan
sustento para ello, es decir que se realizé las dos fases tanto de compromiso como devengado en el
SIAF sin haber iniciado ni mucho menos culminado un proceso de seleccién para la adquisicién de telas
y casacas para el personal del Gobierno Regional de Huancavelicg

Que, se aprecia de los actuados que las bases de la Adjudicacién Directa Pablica
N°040-2011/GOB.REG.HVCA/CEP, de fecha 16 de enero de 2012 fueron aprobados por el Director
Regional de Administracién el dia 29 de diciembre del 2011, cuyo cronogramay etapas del proceso fue
el siguiente:

Convocatoria : 29 de diciembre del 2011

Registro de participantes : del 02 de enero del 10 de enero de 2012 (08:30-16:30 horas)
Presentacién de consultas y Observaciones: del 02 de enero al 04 de enero del 2012

Integracién de Bases : el 09 de enero del 2012

Presentacion de propuestas : el 16 de enero del 2012 a horas 09:00 am.

Calificacion y evaluacion de propuestas : el 16 de enero del 2012

Otorgamiento de la buena Pro : 16 de enero del 2012 a horas 09:00 am.

Que, tal como se puede apreciar el dia 16 de enero del 2012 se otorgd la buena
pro al postor, prueba de ello es el Acta de Presentacion, Calificacidén, Evaluacién de Propuestas y
Otorgamiento de la Buena Pro de la ADP N° 040-2011/GOB.REG.HVCA/CEDP, de fecha 16 de enero
de 2012, en donde se otorga la buena pro al postor: MULTISERVICIOS GERARDO QUE NO ES
SANTO S.R.L, el mismo que se adjudic6 por el monto de S/. 334,050.00 (Trecientos treinta y cuatro
mil cincuenta y 00/100 nuevos soles) para la adquisicién de telas y casacas para el personal del
Gobierno Regional de Huancavelica. Con fecha 24 de enero del 2012 es consentida la buena pro, tal
como se demuestra en el SEACE, por lo que con fecha 26 de enero del 2012 con Carta N° 106-
2012/GOB.REG.HVCA/ORA-OL se comunica al postor ganador el consentimiento de la buena proy
_-con fecha 30 de enero del 2012 se elabora el Contrato N° 0044-2012/ORA el cual es visado y suscrito
por todos los responsables y el postorganador; con fecha 31 de enero del 2012 el proveedor emite la
Factura N° 001-000202 por el monto de S/. 334,050.00 solicitando su pago, en vista de haber
entregado todos los bienes, emitiendo una constancia de ecepcién por el jefe de almacén;

Que, en ese entender se desprende que a partir del 30 de enero del 2012, fecha
en que se suscribid el contrato (Gobierno Regional de Huancavelica y postor ganador), recién debid de
realizarse el compromiso, devengado y giro respectivo en el Sistema Integrado de Administracién
Financiera — SIAF; pero todo lo contrario se aprecia en autos, ya que se realizé el compromiso y
devengado en el SIAF el dfa 29 de enero del 2011 a favor del proveedor Multiservicios Gerardo que
No es Santo SRL, proveedor que en esa fecha no estaba sujeto a un proceso de selecciéon en méritoa la
Ley de Contrataciones del Estado; surgiendo la interrogante de por qué el 4rea de logistica realizé el
E "\icompromlsoy devengado en el SIAF a favor del proveedor Multiservicios Gerardo que No es Santo si
/}no se tenia sustento para ello?. Con lo cual se aprecia que existe una falta grave compartida por parte de
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uncionarios y servidores del Gobierno Reg1onal de Huancavelica, al comprometer y devengar un gasto
favor de un determinado proveedor sin tener el sustento respectivo;
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Que, asi mismo, obra en actuados la ORDEN DE COMPRA — GUIA DE
INTERNAMIENTO N° 0005798, N° Exp. SIAF 00029375, de fecha 29 de diciembre del 2011,
elaborado por el St. Federico Castillo Quispe, en la cual se aprecia que dicha orden de compra estd
suscrita por el CPCC. Humberto Flores Pacheco, como Director de la Oficina de Logfstica, asimismo se
encuentra firmado por el Responsable de Almacén Sr. Horacio Huarcaya Barrientos, desprendiéndose
que las personas que suscribieron la orden de compralo realizaron de manera negligente con la tinica
finalidad de favorecer presuntamente al proveedor “Multiservicios Gerardo que No es Santo SRL”; por
otro lado, se aprecia que el CPCC. Humberto Flores Pacheco, suscribe la orden de compra el dia 29 de
diciembre del 2011, fecha en la cual todavia no ostentaba el cargo de Director de Logistica, prueba de
ello es que mediante Resolucidén Gerencial General Regional N© 053-2012/ GOB.REG.HVCA/GGR,
de fecha 17 de enero del 2012, recién es designado a partir del 17 de enero del 2012 como Director de
la Oficina de Logistica; consecuentemente, no podria haber regularizado un documento (orden de
compra) cuando todavia no tenia la condicién de Director de Logistica. Del mismo modo, como ya se
menciond lineas arriba existe la firma en dicha orden de compra del St. Horacio Huarcaya Barrientos,
Responsable de Almacén dando la conformidad respecto al ingreso a almacén de 965 cortes de telas
casimir 5 estrellas y 1050 casacas impermeables, hecho que nunca sucedid, por cuanto a esa fecha (29 de
diciembre del 2011) todavia no existia ningin proveedor ganador para que pueda proveer telas y
casacas, mas aun si tenemos en cuenta que existe en los actuados un acta de recepcion de casacas para el
personal del Gobierno Regional de Huancavelica, de fecha 10 de febrero del 2012, esto quiere decir
que la Empresa Multiservicios Gerardo que No es Santo S.R.L recién el dia 10 de febrero hace entrega
de los bienes al almacén central; entonces como se explica que exista una orden de compra— gufa de
internamiento de fecha 29 de diciembre del 2011 suscrita por el Director de Logistica y del Encargado
. Jlde Almacén, si todavia a esa fecha no existia proceso de seleccion alguno y mucho menos no habria
S ingresado ningtn bien (telas y casacas) al almacén central, o es que todo se realiz6 consecuentemente a
efectos de no perder el presupuesto asignado para esta adquisicion;

Que, la Comisién Disciplinaria efectud investigaciones previas al respecto,

: advirtiendo que la persona que realizb6 el compromiso en el Sistema Integrado de Administracién
<~ _Financiera — SIAF, sobre la adquisicién de telas y casacas, fue el sefior Federico Castillo Quispe —
. o7 Asistente Administrativo de la Oficina de Logistica, el mismo que también habria elaborado la Orden
7 7. de Compra — Guia de Internamiento N° 0005798 y comprometido con SIAF N° 29375 la

' Adjudicacién Directa Publica N° 040-2011/ GOB.REG.HVCA/CEP el dia 29 de diciembre del
2011, sin tener el sustento técnico nilegal para poder realizar el compromiso en el SIAF, prueba de ello
es su Informe N° 012-2012/GOB.REG.HVCA/ORA-OL-ADQ/FCQ, de fecha 06 de marzo del 2012,
en donde él mismo refiere que: “e/ dia 29 de diciembre, la nnidad de programacion, me entregaron varios
requerimientos para la elaboracidn de ordenes de servicio y drdenes de compra de los diferentes sectores y su posterior
compromiso en el SLAF, a ello por la larde la jefa de adguisiciones me informd que en reunion en la Ofiina Regional de
Administracion, trataron sobre la adguisicion de telas y casacas para el personal administrativo, el mismo que debia
comprometerse para que no se revierta el presupuesto al Tesoro Priblico, ragon por tal motivo con fecha 29 de diciembre
realicé el compromiso, con una copia de factura y un ndmero de contrato 0689-2011/ ORA escrito en dicha copia. E/
cnal debia ser regularizado posteriormente con la documentacion pertinente para su trdmite regulary que basta mediados
de febrero no se higo efectivo dicho tramite’. Asimismo el implicado refiere: “Con respecto a la Orden de Compra
N° 5798 con SLAF 29375, el mismo que debia ser regularizado, adjuntando el contrato con el cual se comprometio en
el SIAF, para ello la Unidad de Almacén recepeiond los materiales solo con el contrato, luego de recepeionar se acercan a
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wii persona con una copia del contrato, factura original, guias de remision y actas de conformidad para la elaboracion de
dicha orden de compra, observando gue el contrato no correspondia con el cual fue comprometido en el SLAF,
inmediatamente informé a la jefa de adquisiciones solicitando que se elabore un borrador de dicha orden de compra.”,

Que, por otro lado de la investigacién realizada por el Colegiado Disciplinario se
advierte que los integrantes del Comité Epecial a cargo el proceso de seleccién de la Adjudicacion
Directa Publica N° 040-2011/GOB.REG.HVCA/CE actuaron de manera concertada a efectos de
favorecer al proveedor “Multiservicios GERARDO QUE NO ES SANTO S.R.L.”, por cuanto obra la
Orden de Compra — Guia de Internamiento donde se aprecia la fecha del 29 de diciembre del 2011, el
mismo que se encuentra comprometido en el SIAF con esa misma fecha, con lo cual queda
demostrado el actuar de los integrantes del Comité Especial; mds atn si se tiene en cuenta que no es
posible que en un mismo dia, 29 de diciembre del 2011, se elaborara el Pedido de Compra N° 10218 de
tela, el Pedido de Compra N° 10219 de casacas, el Estudio de posibilidades que ofrecia el mercado, la
aprobacion del Expediente de Contratacion, asi como la aprobacién de las Bases, siendo tramites
trregulares realizados en un solo dia, con lo cual se puede demostrar el actuar irregular de parte de los
integrantes del Comité Especial encargado de dicho proceso de seleccioén, por cuanto actuaron
concertadamente para favorecer al proveedos

Que, estando a lo expuesto, se ha hallado presunta responsabilidad
administrativade don GERBER HUERTA GAMARRA ex Director Regional de Administracion
del Gobierno Regional Huancavelica, por haber actuado con extrema negligencia en el desempefio
de sus funciones al suscribir el Contrato N° 044-2012/ORA el dia 30 de enero del 2012, pese a tener
conoclrmento que el 29 de dlclembre del 2011 no se habia llevado a cabo el Proccso de Seleccién de la

Oﬁcma Regional de Administracion, en donde trataron sobre la adquls1c10n de telas y casacas para el
personal administrativo, el mismo que debia comprometerse para que no se revierta el presupuesto al
5 Tesoro Publico, razén por el cual con fecha 29 de diciembre del 2011 se realizé el compromiso y

" devengado. Asimismo, en su condicién de ex Director Regional de Administracién debié de tomar las

. acciones respectivas a efectos de no comprometery devengar un pago a un determinado proveedor sin
¥ tener sustento pata ello; por lo que habria transgredido lo dispuesto en los literales a) y d) del Articulo
21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico que norma: a) “Cumplir personaly diligentemente los deberes que impone
& ! el servicio piblico” 'y d)” Conocer exbaustivamente las labores del cargo y capacitarse para su mejor desempeiio”,
\"ipodsse- |78 concordado con lo dispuesto en el Articulo 127 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM -
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo 127°.-
“Laos funcionarios_y servidores se conducirdn (...) con eficiencia en el desempeno de los cargos asignados (...)”; por lo
que su conducta se encontraria tipificada como una presunta falta grave de caricter disciplinaria
establecido en el Articulo 28 Literal a), d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sectof Pablico que norma: a) “E/ mm])/z’mz’em‘a de las
wormas establecidas en la presente ley y su reglamento”, d) “La negligencia en el desempeito de las funciones” y m) Las
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Que, asimismo se ha hallado la presunta responsabilidad de don HUMBERT O
JOEL FLORES PACHECO - Director de la Oficina de Logistica; por haber actuado con extrema
negligencia en el desempefio de sus funciones al suscribir la Orden de Compra — Guia de Internamiento
N° 0005798 — Exp. SIAF N° 00029375 el dia 29 de diciembre del 2011, fecha en la cual todavia no
ostentaba el cargo de Director de la Oficina de Logistica, siendo que mediante Resolucién Gerencial
General Regional N° 053-2012/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 17 de enero del 2012, recién se le
designa a partir del 17 de enero del 2012 como Director de la dicha oficina; consecuentemente no
podria haber regularizado un documento (orden de compra — guia de internamiento) cuando todavia no
era Director de Logistica; por lo que habria transgredido lo dispuesto en los literales 2) y d) del Articulo
21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico, que norma: a)“Cumplir personal'y diligentemente los deberes que impone
el servicio pablice” 'y d)”Conocer exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para su mejor desempeiio”;
concordado con lo dispuesto en el Articulo 127° y 129° del Dectreto Supremo N° 005-90-PCM —
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma: Articulo 127°.-
“Los funcionarios y servidores se conducirdn (...) con eficiencia en el desempeiio de los cargos asignados (....)” y Articulo
129°.-“Laos funcionarios y servidores deberdn de actuar (. ..) cantelando el patrimonio del Estads (.. .)’; por lo que su
conducta se encontrarfa tipificada como una presunta falta grave de caricter disciplinaria establecido en
el Articulo 28 Literal a) y d) del Decreto Legislativo N°® 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico que norma: a)”E/ cumplimiento de las normas establecidas en la
presente ley y su reglamentd” y d)”La negligencia en el desempeito de las funciones

Que, también se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia YOVANNA
MARIBEL SOLORZANO LEON - ex Responsable de Adquisiciones de la Oficina de

> Logistica; por haber actuado con extrema negligencia en el desempefio de sus funciones, al haber

factura y nimero de contrato que ella misma habria sido proporcionado, mis ain si se tiene en cuenta
- que la mencionada implicada tenia pleno conocimiento de que, al comprometer y devengar un
= .:presupuesto asignado para la adquisicién de telas y casacas en el SIAF sin antes haber sido objeto de un
~proceso de seleccién, contravenia los dispositivos legales relacionados a la materia que nos ocupa,
onsecuentemente se advierte que la implicada actu6 de manera concertada para favorecer al proveedor
“Multiservicios GERARDO QUE NO ES SANTO S.R.L.”; por otro lado, es pertinente aclarar que,
dentro de las funciones especificas que cumplia como jefe del irea de adquisiciones, entre otras cosas,
estabala de: ...emitir las 6rdenes de compray/o setvicios detivados de los procesos de seleccién
adjudicados, conducir y controlar la susctipcién oportuna de los contratos, que incluye las
| prestaciones complementarias y el control de los documentos de garantia presentados pot los
postores beneficiarios con la buena pro, consolidar informacién referente a los procesos
publicos de adjudicaciones y contrataciones, y revisar la veracidad de la documentacién
presentada por los postores proveedores; todo ello en mérito a lo dispuesto en el Manual de
Otganizacion y Funciones — Unidad ejecutora 001Sede Central del Gobierno Regional de Huancavelica
aprobado mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 368-2010/GOBREG.HVCA/GGR de
fecha 25 de agosto del 2010. Consecuentemente, habria transgredido lo dispuesto en los literales a) y d)
| del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativay de
Remuneraciones del Sector Publico, que norma: a)“Cumplir personaly diligentemente los deberes gue impone
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el servicio pablico” y d)” Conocer exchaustivamente las labores del cargo y capacitarse para su mejor desempeno”;
concordado con lo dispuesto en el Articulo 127° y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM —
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma: Articulo 127°.-
“Laos funcionarios y servidores se conducirdn (...) con eficiencia en el desempenio de los cargos asignados (....)” y Articulo
129°.-“Los funcionarios y servidores deberdn de actuar (...) cantelando el patrimonio del Estads (.. .)”; por lo que su
conducta se encontraria tipificada como una presunta falta grave de caricter disciplinaria establecido en
el Articulo 28 Literal a) y d) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: a)”E/ cumplimiento de las normas establecidas en la
presente ley y su reglamento” y d)”La negligencia en el desempeno de las funciones ”;

Que, ademas se ha hallado presunta responsabilidad administrativa de los
miembros del Comité Especial Permanente a cargo del proceso de seleccién de la Adjudiciacién Ditecta
Pablica N° 040-2011/GOB.REG.HVCA/CEDP, integrado por don RODOLFO JAIME ORTIZ
ZUASNABAR - Presidente (S) Comité Especial Permanente, JAIME HUERTA TARAZONA
— Miembro (S) Comité Especial Permanente y EDUARDO MARTIN TADEO PARIONA
CUETO - Miembro (S) Comité Especial Permanente, por haber actuado con extrema negligencia
en el desempefio de sus funciones, al haber supuestamente concertado a efectos de favorecer al
proveedor “Multiservicios GERARDO QUE NO ES SANTO S.R.L.” por cuanto de la Orden de
Compra — Guia de Internamiento del 29 de diciembre del 2011, se aprecia que el mismo se encuentra
comprometido en el SIAF con esa misma fecha, conlo cual queda demostrado el actuar irregular de los
integrantes del Comité Especial, mas atin si tiene en cuenta que no era posible que en un mismo dia (29
de diciembre del 2011) se haya elaborado el Pedido de Compra N° 10218 de tela, el Pedido de Compra
N° 10219 de casacas, el Estudio de Posibilidades que ofrecia el mercado, la aprobacién del Expediente
de Contratacion, asi mismo la elaboracién y aprobacién de las Bases. Asimismo, no se respetaron los
procedimientos establecidos por la Ley de Contrataciones con el Estado y su Reglamento;
consecuentemente, habrian transgredido lo dispuesto en los literales a) y d) del Articulo 21° del Decreto
, Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
.z~ Publico, que norma: a)“Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio pitblico” y &)’ Conocer
“ou sexchaustivamente las labores del cargo y capacitarse para su mejor desempeiio”; concordado con lo dispuesto en el
7+ Articulo 127°y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera
' Administrativa del Sector Pablico que norma: Articulo 127°.- “Las funcionarios y servidores se conducirin
(-..) con eficiencia en el desempeiio de los cargos asignados (...)” y Articulo 129°.-“Los funcionarios y servidores
deberdn de actuar (...) cantelando el patrimonio del Estado (...)”; por lo que su conducta se encontraria
tipificada como una presunta falta grave de caracter disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal a) y
d) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Catrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico que norma: a)”E/ cumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento” y

”,

d)”La negligencia en el desemperio de las funciones

Que, finalmente, se ha hallado la presunta responsabilidad de don FEDERICO
CASTILLO QUISPE - Asistente Administrativo del Area de Adquisiciones de la Oficina de
Logistica; por haber actuado con extrema negligencia en el desempefio de sus funciones, al haber
temitido la Orden de Compra — Guia de Internamiento N° 0005798 sin tener sustento para ello; por
haber realizado la fase del compromiso y devengado en el SIAF el dia 29 de diciembre del 2011 del
presupuesto asignado para la adquisicién de telas y casacas, con una factura y nimero de contrato que
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habria sido supuestamente proporcionadapor la implicada Solérzano Ledn, sin antes haber sido objeto
de un proceso de seleccién, contraviniendo los dispositivos legales relacionados a la materia que nos
ocupa; consecuentemente, habria transgredido lo dispuesto en el Articulo 6° numeral 2 - probidad,
numeral 3 — eficiencia, numeral 5 — veracidad y el Articulo 7° Numeral 6 — responsabilidad de la Ley N°
27815 Modificada por Ley N° 28496 Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, que
norman: Articulo 6°: Numeral 2. “Probidad, Actia con rectitud, honrades y honestidad, procurando satisfacer el
interés generaly desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpdsita persona’ Numeral 3.
“Eficiencia, Brinda calidad en cada una de las funciones a su cargo, procurando obtener una capacitacion sélida y
permanente”; Numeral 5. “Veracidad, Se expresa con antenticidad en las relaciones funcionales con todos los miembros
de su institucion y con la cindadania, y contribuye al esclarecimiento de los hechos™ Articulo 7°: Numeral 6.
“Responsabilidad: Todo servidor piblico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
Dleno respeto su_funcion prblica”; concordado con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 033-2005-
PCM Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Pablica Articulo 5° que norma:
“(...) Los empleados piblicos estin obligados a observar los principios deberes y probibiciones que se seialan en el capitnlo
11 de /a1 ¢y”, conducta que se encontraria tipificada como infracciones éticas de los empleados publicos,
de conformidad con lo establecido en el Articulo 6° y Articulo 7° del Reglamento de la Ley del Cédigo
de Etica de la Funcién Publica que norma: Articulo 6% “Se considera infraccion a la ley y al presente
Reglamento, la trasgresion de los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones establecidos en los Articnlos 657°y 8° de
la Ley, generandose responsabilidad pasible de sancion conforme lo dispone el inciso 1 del articulo 10° de la misma’
Articulo 7°: “La calificacion de la gravedad de la infraccion es atribucion de la Comision de Procesos Administrativos
Disciplinarios de la Entidad de la Administracion Piblica gue corresponda™

Que, efectuado el analisis de los hechos itregulares antes descritos y merituados
los documentos de sustento, la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del
Gobierno Regional de Huancavelica, concluye que la presente causa constituye una presunta falta
administrativa en la que habdan incurrido ex funcionatios y servidores del Gobierno Regional de
Huancavelica, por haber actuado con extrema negligencia en el desempefio de sus funciones, al haber
solicitado, comprometido y devengado un presupuesto sin contar para ello con el sustento
correspondiente, asi mismo supuestamente haber favorecido al proveedor “Multiservicios GERARDO
QUENO ES SANTO S.R.L.”; contraviniendo lo dispuesto en la Ley de Contrataciones del Estado; el
Articulo 5 de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15 sobre registro del proceso de ejecucién
del gasto, que refiere: El gasto se sujeta al proceso de la ejecucién presupuestal y financiera, debiendo
registrarse en el STAF-SP los datos relacionados con su formalizacién en el marco de las normas legales
aplicables a cada una de sus etapas: Compromiso, Devengado y Pago. .. 6.2 Los datos relacionados con
el Gasto Comprometido, tales como la Meta Presupuestaria y Cadenas de Gasto aplicables, deben ser
reflejo de la documentacién sustentatoria, debiendo contar con la correspondiente conformidad de los
tesponsables de su verificacién, previo al ingreso de los datos en el SIAF-SP, a fin de evitar posteriores
solicitudes de regularizacién y reasignacién... Articulo 8.- Documentacién para la fase del Gasto
Devengado. El devengado se sustenta tnicamente con alguno de los siguientes documentos: 1. Factura,
boleta de venta u otros comprobantes de pago reconocidos y emitidos de conformidad con el

Reglamento de Comprobantes de Pago aprobado por la SUNAT. 2. Orden de Compra u Orden de
% Servicio en contrataciones o adquisiciones de menor cuantia o el Contrato, acompafiado con la
respectiva factura, inicamente en los casos a que se refiere el inciso ¢) del numeral 9.1 del articulo 9.
7 (*)(*) Numeral modificado por el Articulo 1 de la Resolucién Directoral N© 017-2007-EF-77.15, que
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sefiala: “2. Orden de Compra u Orden de Servicio en contrataciones o adquisiciones de menor cuantia o
el Contrato, en los casos a que se refiere el inciso c) del numeral 9.1 del articulo 9 de la presente
Directiva, asegurandose que el proveedor presente los correspondientes comprobantes de pago
estrictamente conforme al Reglamento aprobado por la Resolucién N° 007-99-SUNAT y
modificatorias...” Articulo 9.- Formalizacién del Gasto Devengado 9.1 El Gasto Devengado se
formaliza cuando se otorga la conformidad con alguno de los documentos establecidos en el articulo
precedente luego de haberse verificado, por parte del irea responsable, una de las siguientes
condiciones: a) La recepcidén satisfactoria de los bienes... 9.2 El Gasto Devengado es registrado
afectando en forma definitiva la Especifica del Gasto Comprometido, con lo cual queda reconocida la
obligacién de pago; y la Ley del Equilibrio Fiscal correspondiente al Ejercicio Fiscal 2011;

Que, de lo informado por la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinatios del Gobierno Regional de Huancavelica, se evidencia que existen suficientes elementos de
juicio que ameritan ser investigados dentro de un proceso administrativo disciplinario, garantizando a
los implicados la debida defensa;

De conformidad al Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, y alaLey N° 27815 modificada por Ley N° 28496 Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Péblica
y su Reglamento Decreto Supremo N° 033-2005-PCM;

Estando a lo recomendado por la Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinatrios del Gobierno Regional Huancavelica.

Con la visacién de la Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de
Asesorfa Juridica y la Secretatia General;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas porla Constitucién Politica
del Perd, Ley N°® 27783: Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867: Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N° 27902 y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 507-
- 2011/GOB.REG.HVCA/PR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario, porlas

consideraciones expuestas en la presente Resolucién, a:

- GERBER HUERTA GAMARRA ex Director Regional de Administracién del Gobierno
Regional Huancavelica.

- HUMBERTO JOEL FLORES PACHECO, Director de la Oficina de Logistica del Gobierno
Regional Huancavelica.

- YOVANNA MARIBEL SOLORZANO LEON, ex Responsable del Area de Adquisiciones
de la Oficina de Logistica del Gobierno Regional Huancavelica.

- RODOLFO JAIME ORTIZ ZUASNABAR, Presidente (S) del Comité Especial Permanente

- JAIME HUERTA TARAZONA, Miembro (S) del Comité Especial Permanente.

- EDUARDO MARTIN TADEO PARIONA CUETO, Miembro (S) del Comité Especial
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Permanente.
- FEDERICO CASTILLO QUISPE, Asistente Administrativo del Area de Adquisiciones de la
Oficina de Logistica del Gobierno Regional Huancavelica.

ARTICULQ 2°.- Precisar que los procesados, tienen derecho a presentar sus
descargos por escrito y las pruebas que consideren conveniente dentro del término previsto por ley, para
lo cual tendran libre acceso al expediente administrativo, documentacién institucional y a todos los
medios de prueba que les permita ejercer su defensa, en el marco del libre acceso a la informacién
publica que regula el Decreto Supremo N°043-2003-PCM, y en caso de requetirse su reproduccién total
o parcial de los mismos, asumiran el costo que itrogue dicha accién.

ARTICULQ 3°.- Precisar que la ampliacién de plazo, a que hace referencia el
Articulo 169 del Decreto Supremo N°005-90-PCM, se entenderd aprobada por igual término, a la sola
presentacion de la solicitud por parte de los procesados.

ARTICULO 4°.- COMUNICAR el presente acto administrativo a la Comisién
Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Organos competentes del Gobierno Regional
Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano e Interesados, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

{cio]

MiguefAngdi Garcia Hamos
GERENTE GENERAL REGIONAL
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